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CARGO: FONOAUDIOLOGO - 30H —- LOCALIDADE: PORTO VELHO - AMPLA CONCORRENCIA

Clas. D NOME Data de Nasc. CPF Pontuagao
8 9ee9b6a9-afl 6-48fc-bfd6-a3a8f8fa350b ALICE MIRANDA LUZEIRO DA SILVA 27/02/1996 *RE 027.472-%* 45,00
9 9eebfd47-3811-4415-8a31-282ac18552df GEORGE TORQUATO DE SOUZA 10/03/1985 ¥Rk 414.222-%* 40,00

BRUNA TAILINE RODRIGUES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administracdo
Publicado por:
Fernanda Santos Julio
Cédigo Identificador:B71C50EB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
EDITAL DE CONVOCACAO PROCESSO SELETIVO EDITAL N° 062/SEMAD/2024

EDITAL N° 39/SEMAD/2026, DE 02 DE JULHO DE 2026

DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E RECRUTAMENTO DE SERVIDORES/DICS/SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, da PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE PORTO VELHO, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas no Art. 7°, Inciso IX c/c XIX, do Decreto n® 19.048, de 06.06.2023, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Rondonia — D.O.M.E.R. n° 3.489, de 07.06.2023, resolve:

CONVOCAR considerando o Processos 012.003848/2026-07, ¢ n® 012.004886/2026-79, em substituicdo aos candidatos que ndo atenderam a
convocacdo feita por meio do edital n® 32/SEMAD/2026, publicado no D.O.M.E.R N° 4227, de 07.05.2026, Sob regime juridico-administrativo
especial, a comparecer no prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente edital, candidatos classificados nos termos do Edital n°®
062/SEMAD/2024, publicado no Diério Oficial dos Municipios do Estado de Rondoénia — D.O.M.E.R. n°® 3834, de 14.10.2024, com Resultado Final
Publicado através do Edital n° 068/SEMAD/2024, de 29.11.2024, republicado no D.O.M.E.R n°® 3875, de 12.12.2024, ¢ errata Retificagdo para
inclusdo na lista de ampla concorréncia dos candidatos, classificados, concorrentes a vaga para Pessoa Preta ou Parda/PPP dos cargos de: Assistente
Social, Psicologo, Cuidador Social e Educador Social, através do Edital n® 005/SEMAD/2025, de 03.02.2025, publicado no D.O.M.E.R n° 3913, de
06.02.2025

Local: Secretaria Municipal de Administracio —- SEMAD

Divisao de Atendimento ao Servidor — DIAS: 3901-6257

Endereco: Rua: Duque de Caxias n.° 186 — Bairro: Arigolandia

Horario: das 8:00 as 14:00 horas.

Dos exames:

Conforme Decreto N° 20.662 de 03/12/2024, publicado no D.O.M.E.R n° 3869, de 04/12/2024, os candidatos deverdo realizar Exame Admissional e
receber o Atestado de Saude Ocupacional, bem como entregar os exames médicos, Clinica Total Life Assisténcia a Vida, localizada na Rua Dom
Pedro I, n° 1710, KM 1, de segunda-feira a sexta-feira, no horario das 13h as 18h . Telefone: 69-99266-8554 (whatsapp) para agendamento.
Duvidas: 69-8423-5388/DICS/SEMAD — Horario: das 8:00 as 14:00

Os convocados deverio providenciar as copias e originais, legiveis, dos documentos relacionados a seguir:
Item 1. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

01 foto 3X4 (recente);

*Comprovante de residéncia atual (com CEP); (caso o comprovante ndo esteja em nome do (a) candidato (a), apresentar Declaragdo do proprietario
do imével que ali reside ou se for o caso, copia do contrato de locacao);

*Cadastro de Pessoa Fisica (C.P.F.).

*Carteira de Identidade (RG); Caso o nome do candidato tenha sofrido alteragdes, o0 mesmo devera declarar a mudanga ocorrida, devendo ser
comprovada através de documento oficial.

*Titulo de Eleitor;

*Certidao de Nascimento/ Se casado, Certiddo de Casamento/ Se vitivo, apresentar a Certiddo de Obito/ Se divorciado, apresentar a Averbagao.
*Comprovante de estar quite com servigo militar. (sexo masculino);

*Comprovante de inscri¢do do PIS /PASEP; caso ndo tenha, tirar o extrato Analitico expedido pela Caixa Econdmica Federal, com data atual;
*Copia da Carteira de Trabalho Digital;

*Escolaridade compativel com o emprego (Diploma/Certificado/ Declaragdo/ ¢ Copia da Carteira com Registro do 6rgdo de Classe ou Conselho, etc).
Nao sera aceito outro tipo de comprovagéo de escolaridade, que néo estejam de acordo com o previsto;

+Certiddo de Nascimento dos filhos com caderneta de vacinagdo e CPF (com idade até 06 anos);

*Certidao de Nascimento dos filhos com comprovante de escolaridade e CPF (de 07 a 14 anos);
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*Declaracdo de estar quite com a Justiga Eleitoral expedido pelo Tribunal Regional Eleitoral (T.R.E);

*Certiddo Negativa da Justi¢a Federal: 1° grau — Civeis e Criminais (Onde residiu nos ultimos 5 anos) Para os candidatos domiciliados em Rondénia:
Secdo Judiciaria do Estado de Rondonia;

*Certidao Negativa dos Tributos Municipais (SEMEC);

*Declaracdo de Imposto de Renda atualizada ou Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido
emitida via internet.

*Comprovante de conta-corrente do Banco do Brasil (Pessoa Fisica);

*Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido pela Pericia Médica Oficial da PMPV;

*Declaracdo do (a) candidato (a) informando se ocupa ou ndo cargo publico (ou aposentadoria dele decorrente). Obs: Caso confirme acumulagdo
licita de cargos publicos devera apresentar também declara¢do de compatibilidade de horario emitida pelo 6rgdo empregador, especificando o cargo,
a escolaridade exigida para o exercicio do cargo; carga horaria, o vinculo juridico, horario de entrada e saida das atividades, quando for o caso, bem
como Declara¢do de Compatibilidade de horario emitida pelo o6rgdo de lotagdo. (Obrigatorio mesmo sendo funcionario da PMPV).

*Declaragdo de Bens.

*Declaracdo de opcao ao recebimento de Auxilio Transporte.

*Comprovante de situagdo cadastral. No CPF pode ser realizada por meio do link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp

*Certidao Negativa de Agoes Judiciais Civel e Criminal para atendimento & Resolug@o n° 156/2012 do CNJ do Tribunal de Justica da Unidade da
Federagdo em que tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos. Para os candidatos domiciliados em Rondo6nia: Tribunal de Justica do Estado de
Rondodnia. Selecionar a Certiddo de agdes judiciais civeis e criminais para atendimento da Resolugdo n® 156/2012 do CNJ. (1° Grau).
https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada;

*Certidao Negativa de A¢des Judiciais Civel e Criminal para atendimento a Resolug¢do n° 156/2012 do CNJ do Tribunal de Justica da Unidade da
Federagao -distribuiciio - acdes civeis e criminais - admissio em concurso publico ou emprego privado (2° grau) : Tribunal de Justica do Estado
de Rondonia. Selecionar a Certiddo de agdes judiciais civeis e criminais para atendimento da Resolugdo n® 156/2012 do CNIJ. (1° Grau).

https://www.tjro.jus.br/certidao-unificada/

*Termo de Responsabilidade/Confidencialidade e uso do sistema GLPI. Pode ser realizada por meio do link:
https://portalservidor.portovelho.ro.gov.br/uploads/editor/files/TermodeResponsabilidadeeSigilo 3 Acesso_Internet Rede GLPI pdf.pdf

*Termo de Compromisso ao Codigo de Etica. Pode ser acessado por meio do link:
https://portalservidor.portovelho.ro.gov.br/uploads/editor/files/17485523865372%20pdf.pdf.

*Exame de avaliacio de Pessoa com Deficiéncia (PCD) emitido pela Clinica Multiprofissional, no momento do recebimento do Atestado de Saude
Ocupacional, para candidatos convocados nesta condicao.

*CNIS - Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (Emitido no Aplicativo Meu INSS).
*Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedido pela policia federal.
OBSERVACOES:

Os candidatos convocados deverdo realizar os exames médicos ocupacionais conforme os riscos inerentes a fungéo a ser exercida, em conformidade
com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) vigente da Secretaria.

Ressalta-se que, em razdo da analise individual de cada funcdo e dos riscos ocupacionais especificos, poderdo ser solicitados exames
complementares além daqueles inicialmente previstos neste edital, sem que isso implique qualquer irregularidade no processo seletivo.

Para tanto, solicitamos que o candidato entre, prioritariamente, em contato por meio do WhatsApp da clinica responsavel, a fim de realizar o
agendamento do exame admissional.

O candidato convocado para assinatura de Contrato que ndo apresentar a documentagdo dentro do prazo preestabelecido no Edital de Convocagao
sera tido como desistente, podendo, a Administragdo Publica, convocar o proximo candidato aprovado, obedecida rigorosamente a ordem de
classificacdio para a devida substitui¢@o e contratagao;

OBSERVACAO: Nos casos de candidatos que exercam outro cargo piblico, ainda que em

acumulagdo licita, fica condicionada a comprovacio da compatibilidade de horarios, mediante Declaracio emitida pela Secretaria Municipal
de Inclusio e Assisténcia Social- SEMIAS.

Item 2. EXAMES MEDICOS

Deverdo ser apresentados, para certificagdo, Clinica Total Life Assisténcia a Vida, localizada na Rua Dom Pedro II, n° 1710, KM 1, de segunda-feira

a sexta-feira, no horario das 13h as 18h . Telefone: 69-99266-8554 (whatsapp) para agendamento.

*Atestado de sanidade fisica (avaliado por Médico Clinico Geral);
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*Atestado de sanidade mental (avaliado por Médico Psiquiatra);

*Exames laboratoriais: (Hemograma Completo).

*Laudo Médico de acordo com a deficiéncia, para os candidatos PcD, conforme Item 6.2 e 6.3, deste edital.
*Ultrassonografia de: ombro, cotovelo, punho, joelho, tornozelo, pé e quadril (direito e esquerdo); (com respectivos laudos);
*Raio-X do torax em PA e coluna total com laudo (exceto para gravidas);

*Avaliagdo Ortopédica — emitir laudo com avaliagdo de Raios-X torax, coluna total e Ultrassonografias solicitadas no item n° 5: (com laudo do
Médico Ortopedista);

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 062/SEMAD/2024

EDUCADOR SOCIAL 40H — PORTO VELHO — AMPLA CONCORRENCIA

Ordem Inscrigio Candidato CPF Data De Nasc. Nota Final
17 9d4c9c48-d5b2-4732-9a48-231¢c6b2fb6a7 | IZABEL CRISTINA DO NASCIMENTO GALVAO **k 953.882-** F¥42001 2
18 9d4{8¢28-1286-4641-ab76-aTeeef2324fd DALILA RODRIGUES DA CONCEICAO Hkk T43.642-** FX 12002 2
19 9d4c456a-5732-49bc-bbd8-15¢a2528¢288 | TAMIA MARIANE DE OLIVEIRA ARAUJO *Hk 636.552-** **/03/1987 1,5
20 9d4e9ac4-ee61-444d-8fa7-7261d04dca05 | JEANE ZUCOLOTO PIRES *xk 019.042-** **/06/1987 1,5
21 9d4ce7dd-8c1b-4276-8a9f-b5196d2576¢ | LIDIA ALVES DOS SANTOS RIBEIRO Hkk 268.362-** 16/10/1973 1
22 9d4d9bla-b3a3-4b2c-b9a3-5b1c6cd79094 | SAMARA APARECIDA COLARES COIMBRA Hxk 707.012-%* 29/10/1973 1
23 9d4d293b-e2b9-443e-8e3a-¢2¢9d2d2f40b | NEILA MARIA ROSA SANTOS DE MORAES *xk 881.232-%* *EEX1971 1
24 9d4d1846-2954-4082-983b-98¢3229¢2d44 | MARIA GORETE DE ARAUJO BARATA *xk 577.502-%* *E[EX[1974 1
25 9d4f7cba-f7af-49ce-b8b3-bcfbeel 70917 AURILEIDE BARBOZA NEVES Hkk 123.132-%* *E[EX[1978 1
26 9d4d93e9-4cc6-4143-9657-5706aclaf34e | LUCINEIDE SANTOS PEREIRA **k 776.092-** *EEX/1981 1
27 9d4ef246-c6dc-4ed1-bb5d-9af803e64f7a ROSICLEIDE DA SILVA BEZERRA **%* 999.052-** *x[**[1985 1
28 9d4f03cb-acc3-484c¢-98fd-6379b2410883 | EDILANE BATISTA DA SILVA **k 654.402-%* *H[**[1988 1
29 9d4ed3d8-9e0-4f0a-acal-d50a618a06b1 JAMES DE SOUZA **k 301.622-%* **/%%/1990 1
30 9d4¢5522-aa71-46e8-bee9-cffbe362cdec BRUNA SANTANA BARATA **k 201.092-** **[*%[199] 1
31 9d4clea2-2565-4a16-b978-3a7dc0dcf3b2 | ANDREI NUNES PARENTE **k 106.492-** **[*%/1996 1
32 9d418615-2641-429d-90da-b9bac739b21d | DIANA FREIRE SOUZA **k 533.572-%* *k[E%/1997 1
33 9d4d43a4-79d9-40c7-bead-b81a5¢1b03b9 | WESLON BRITO REIS *E% 301.342-** *E[**[1998 1
34 9d4d2085-a49¢-4¢3b-8020-ccc878a33f3b | PAULA SANAHARA GOMES DA SILVA SANTOS **k 695.862-** **/01/1992 1
35 9d4cf492-75ef-4f16-b31e-eb1331¢53b2d | SULENE JACOL SOARES *kk 828.152-%* **/02/1979 1
36 9d4cb80c-bacd-4a65-bd99-eaf26d82e3a7 | PAMELA CAMILA PRESTES RIBEIRO MENDES Hkk 798.402-** **/02/1992 1
31 9d4f4333-5d53-48b5-ab55-cabebdfcfb6d | MARIA SOCORRO RODRIGUES PORTO SANTOS **k 511.052-%* **/06/1976 1
32 9d4eefl5-a040-4cd6-84ad-06adb9018192 | IGLIANE BRASIL FRAZAO Hkk 798.992-** **/08/1979 1
34 9d4ccca2-Tedd-4318-afdf-2826albl4al0 | SUZIANE DUARTE MODESTO LIMA Hkk 878.202-** **/08/1992 1
35 9d4ee5d7-cc19-4f9¢c-bda9-aee06c34e316 WALTECIA CASSIANO MACIEL *kk 219.862-** **/09/1976 1
36 9d4{649f-cc40-48c0-899¢-53cecbec5cce BIANCA SOUZA FREIRE Hkk 533.122-%* **/09/1995 1
37 9d4{757e-fcad-4¢2d-b219-778660b0c620 | DAVYDS DA SILVA FARIAS Hkk 776.392-%* **/10/1995 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40H — PORTO VELHO — AMPLA CONCORRENCIA

Ordem Inscrigdo Candidato CPF Data De Nasc. Nota Final
5 9d4c4d3d-a989-4468-b6d3-4e0b6107da4f | WILDISSON RIBEIRO BARBOSA ok 9()5,572-%% *5[4%/1996 10
6 9d4edd2c-4fd4-4a08-ac7f-6639¢73fb16d JHEISSY ANDRYELLE BRENTANO DOS SANTOS HA% 543.792-** *E/*%/1998 10
7 9d4d345b-bae8-4f37-97ab-5fbd73767797 | LILIANE ALEXANDRE ANDRADE *A% 434.323-%* /%1984 9,5
8 9d4caf80-7358-427f-aa32-2¢022a5bd654 | MELK GONCALVES MERELES **k 353.872-%* **[E%/2004 9,5
9 9d4d0177-a690-4354-983d-da7eal9ba48e | JESSICA PAOLA DA COSTA ALVES Fxk 577.942-%* FEEE/1994 9

10 9d4c75¢0-df09-4f66-8b9c-ac08046bacOb | WISLLEY KAUA AVLES DA COSTA *** 993.502-** %2003 9

11 9d4c8994-2ae9-4b7b-bb5d-ceaa0229287 | POLIANA SOUZA DOS SANTOS Hkk 155.102-%* HxEE/1991 8.5
CARGO: PSICOLOGO- 30H — PORTO VELHO - AMPLA CONCORRENCIA

Ordem Inscrigdo Candidato CPF Data De Nasc. Nota Final
32 9d4e9b42-cfd6-4¢22-bd63-1429158e3549 | WALCIR DIONE DA SILVA RIBEIRO Fxk 877.712-%* **/05/1993 5,00
BRUNA TAILINE RODRIGUES DE CARVALHO

Secretaria Municipal de Administracao

Publicado por:

Fernanda Santos Julio
Codigo Identificador:7C6B7BB9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA DE PROGRESSAO N° 110

PORTARIA DE 30 DE JUNHO DE 2026

DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E RECRUTAMENTO DE SERVIDORES
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA DO MUNICiPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas
atribuigdes legais conforme o Art. 7°, inciso XIX, do Decreto n°. 19.048 de 06.06.2023, publicado no Didrio Oficial dos Municipios do Estado de
Rondénia — D.O.M.E.R n°. 3.489, de 07.06.2023.
CONSIDERANDO os Arts. 20 ¢ 21 da Lei Complementar n°. 390, de 02.07.2010, publicada no D.O.M. n°. 3.787, de 02.07.2010.

CONSIDERANDO o Art. 34, § 1° da Lei Complementar 385, de 01.07.2010, publicada no D.O.M. n° 3.786, de 01.07.2010.
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